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RICHIESTA MATERIALE MAGAZZINO

Si prega di compilare il modulo in tutte le sue parti

RICHIEDENTE QUALIFICA

DATA DELLA RICHIESTA
MATERIALE QUANTITA

MOTIVAZIONE RICHIESTA:

Firma del Richiedente FirmadelMagazziniere o persona delegata
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PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO DI UNITA' FORMATIVE DISCIPLINARI 
A. S.  201__ / 1__
INDIRIZZO: “ _________________________” 

CLASSE: _______

DISCIPLINA DI INSEGNAMENTO: Storia 
ORE SETTIMANALI: N° ______

COMPETENZA DEL IV ANNO   
Riconoscere la comunità professionale locale e allargata di riferimento quale ambito per lo sviluppo di relazioni funzionali al soddisfacimento dei bisogni personali e delle organizzazioni produttive
	Quadrimestre
	UF
	Conoscenze

	Primo
	UF 1: “_____________”
- 
UF 2: “_____________”
· 
	1) ____________
2) ____________


	Secondo
	UF 3: “_____________”
- 
UF 4: “_____________”
· 
	3) ____________
4) ____________



La classe seguirà la didattica per competenze, secondo gli standard formativi della Regione Lombardia. Gli obiettivi specifici di apprendimento sono quelli tecnico-professionali caratterizzanti  la  figura di riferimento. 

La programmazione è declinata di seguito attraverso la suddivisione in COMPETENZE e ABILITA’ e CONTENUTI/CONOSCENZE.

STRUMENTI
a) Libro di testo
“_____________________”
b) ______________________
METODOLOGIA
________________________________________________________________________________

VERIFICHE E CRITERI DI VALUTAZIONE
________________________________________________________________________________
RECUPERO
____________________________________________________________________

Data: ____  /  ____ / _________






Firma

                   _____________________

